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HRENAMT, SENIOREN UND INTEGRATION

Ich un mein Ehrenamt

Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamtliche Engagement von
vielen Aktiven in gemeinniitzigen Einrichtungen und in Vereinen
ware das soziale Miteinander in vielen Bereichen nicht méglich.
Es gilt daher, dieses unermidliche Engagement zu starken und
flir ein nachhaltiges Fortbestehen durch nachriickende Ehren-
amtliche zu werben. In regelméBigen Abstéanden sollen deshalb

Ehrenamtliche zu Wort kommen. Ziel soll or
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Fortbestand des Ehrenamts zu gewinnen.
Ehrensache
Ich bin dabel..

Heute stellen wir vor:

Barbara Olliges

Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft
Referat Rettungsschwimmen

Ich engagiere mich in der DLRG, weil ich gerne
anderen Menschen ,mein“ Element Wasser
naher bringe und meine Vereinsarbeit als Aus-
gleich zu Familie und Beruf nutze.

Foto: Barbara Olliges

Aufklarung und friihzeitige Schwimmausbildung sind die Eck-
pfeiler fur mehr Sicherheit der Kinder im und am Wasser.

Bei der Ortsgruppe Miillheim-Neuenburg bin ich verantwortlich
fur die Rettungsschwimmausbildung und war in den letzten bei-
den Sommern ebenfalls Ausbilderin beim Seepferdchenkurs im
Millheimer Freibad. Es macht mich stolz, wenn ich Schwimman-
fanger nach einem Seepferdchenkurs wiedertreffe und diese mir

begeistert zeigen, was sie dank der DLRG nun alles kdnnen. Wir
bei der Ortsgruppe haben alle selbst Familie, gehen einer Arbeit
nach und engagieren uns unentgeltlich in unserer wenigen Frei-
zeit. Daher sollte uns allen unser ehrenamtliches Engagement
auf alle Falle viel Spall machen und gut tun.

Dafiir wiinsche ich mir zum Beispiel weiterhin so nette Kursteil-
nehmer wie in den letzten Rettungsschwimmkursen.

Denn wenn der gesamte Kurs jubelt, sobald jemand eine Teilpri-
fung besteht, die Stimmung toll ist und gelacht wird, investiere
ich sehr gerne Zeit und Arbeit in einen solchen Kurs und gehe mit
einem Lacheln heim. Dies nenne ich Wertschatzung.

Von Mai bis September sind wir regelmafig im Freibad Millheim
anzutreffen.

Weitere Infos zu den Ausbildungs- und Engagement-Maoglichkei-
ten bei der DLRG unter www.muellheim.dlrg.de.
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HRENAMT, SENIOREN UND INTEGRATION

Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamtliche Engagement von vielen Aktiven in gemeinnitzigen Ein-
richtungen und in Vereinen ware das soziale Miteinander in vielen Bereichen nicht mdglich. Es gilt daher,
dieses unermidliche Engagement zu starken und fr ein nachhaltiges Fortbestehen durch nachriickende
Ehrenamtliche zu werben. In regelmaBigen Abstanden sollen deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen.
Ziel soll sein, die Vielfaltigkeit ehrenamtlichen Engagements bekannt zu machen, Griinde von Ehrenamt-
lichen fir Ihr Engagement darzulegen und neue Ehrenamtliche fiir den Fortbestand des Ehrenamts zu
gewinnen.

Heute stellen wir vor:
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Ehrensache
Ich bin dabei...

Roland Oettlin, SCVogisheim-Feldberg

Der SC Vogisheim-Feldberg hat vor ca. 2 Jahren eine Inklusions-
mannschaft ins Leben gerufen.

Ich selbst bin schon von klein auf fuBballbegeistert und seit vielen
Jahren mit dem SC Vogisheim-Feldberg stark verbunden.

Da meine Tochter mit Handicap auch in der Inklusionsmannschaft
mitspielt, habe ich mich dazu entschlossen, das Amt des Trainers zu
Ubernehmen.

Als Trainer der Inklusionsmannschaft mochte ich den Spaf an Bewe-
gung und an dem Sport FuBBball vermitteln.

Des Weiteren ist es mir ein gro3es Anliegen, Inklusion den Men-
schen verstandlich zu machen und Briicken zwischen Menschen mit
und ohne Handicap zu bauen.

Es ist jedes Mal schon, zu sehen, wie viel Spal3 alle Spieler am Trai-
ning und an den Spielen haben. Sie kommen hochmotiviert und an-
schlieBend sitzen wirimmer noch zusammen und reden und trinken
eine Kleinigkeit.

Auch die Zusammengehdarigkeit ist mir ein gro3es Anliegen.

Die Inklusionsmannschaft des SC Vogisheim-Feldberg trainiert
mittwochs um 19 Uhr. Wer mitmachen mdochte, kann sich gerne per
E-Mail (info@scvoegisheim.de ) an uns wenden. Zudem méchte ich
die Bevolkerung zu unserem Bezirkshallenturnier am 25.02.2024 in
der Halle 1 in Millheim einladen. Beginn ist um 10.30 Uhr.
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Ohne  Ehrenamt und
ohne das ehrenamtliche
Engagement von vielen
Aktiven in gemeinnitzi-
gen Einrichtungen und
in Vereinen wére das so-
ziale Miteinander in vielen Bereichen nicht
moglich. Es gilt daher, dieses unermiidliche
Engagement zu starken und fiir ein nach-
haltiges Fortbestehen durch nachriickende
Ehrenamtliche zu werben. In regelmafigen
Absténden sollen deshalb Ehrenamtliche zu
Wort kommen. Ziel soll sein, die Vielfaltig-
keit ehrenamtlichen Engagements bekannt
zu machen, Griinde von Ehrenamtlichen fir
Ihr Engagement darzulegen und neue Eh-
renamtliche fiir den Fortbestand des Ehren-
amts zu gewinnen.
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Ehrensache
O bin dabed

Heute stellen wir vor:

Heinrich Weber (HW) und Annette
Honle (AH), seit einem Jahr aktiv
im Arbeitskreis Frickmiihle
interviewt von Karl Reichmannam 8.12.2023

Was hat euch bewogen, euch beim Ar-
beitskreis Frickmiihle einzubringen?

HW: Die Anregung durch Nachbarn, ich
kannte die Muihle, bin fasziniert von Tech-
nik, ganz besonders alter Technik.

AH: Mich haben alte Mihlen, Sdgen und
ahnliches schon immer interessiert.

Was machtihr da?

AH: Ich mache Miihlenfiihrungen, sonntags
bei den allgemeinen Offnungszeiten und
bei Extraterminen mit Schulklassen und
Kindergartengruppen.

HW: Ich ebenso, besonders gerne mit Schul-
klassen, weil sich Kinder so toll begeistern

lassen. AuBBerdem bin ich im Technikteam.
Wir machen Reparaturen und sind eine tolle
Truppe. Jetzt haben wir gerade zum Sai-
sonende den Miuhlstein, eine halbe Tonne
Stein, mit alter Technik angehoben und ab-
genommen. Faszinierend!

Wie seid ihr auf diese Tatigkeiten vor-
bereitet worden?

AH: Mittels einer Schulung durch erfahrene
Muhlenfihrer, bei den ersten Flhrungen
waren wir erst mal als ,Assistenten” im Einsatz.
HW: AuBerdem gibt es ein wunderbares
Handbuch.

Es war also nicht kompliziert und ihr
wurdet mitgenommen?

AH und HW: genau

Was denkt ihr, was ihr dabei weiterge-
ben kdnnt?

HW: Mir gefillt es, den Kindern Rétselfragen
zu stellen und sie auf spielerische Weise vie-
les selbst entdecken zu lassen.

AH: Ich hoffe, dass ich das Wissen fur den
Prozess ,vom Korn auf dem Feld zum Mehl
in der Tute" vertiefen kann.

Ist das nicht mehr bekannt?
HW: Nein, vor allem nicht den Kindern.

Was habt ihr selber fiir einen Nutzen?

HW: Ich liebe die Technik, schrauben, basteln
in einer netten Truppe, die alle gut mit Werk-
zeug umgehen konnen. AuBlerdem hat es
meinen Bekanntenkreis in der Stadt um eini-
ge tolle und interessante Menschen erweitert.
AH: Austausch, Begegnung und Gesprache
jeder Art.

Gibt es denn viele Frauen im Arbeitskreis?
AH: Ja, ca. ein Drittel der Aktiven sind Frauen.

Was denkt ihr, welche Bedeutung eure
Tatigkeit fiir Miillheim gesellschaft-
lich hat?

HW: Mihlen sind ein wichtiger Teil der
Stadtgeschichte. Deshalb gehort die Tatsa-
che, dass es hier eine funktionsfahige Mihle
gibt, mehr ins Zentrum der Offentlichkeit
geriickt. Das finde ich imagebildend. Die
Besucher finden es toll und spannend, dass
wir dafiir ehrenamtlich aktiv sind.

Was wiirdet ihr euch von der Stadt
oder den Biirgern Miillheims als Un-
terstiitzung wiinschen?

HW: Fir dieses Kleinod einen angemesse-
nen Vorplatz.

AH: Es sollte noch mehr bekannt werden,
dass Millheim eine funktionierende Mihle
hat, die regelmafig lauft.

HW: Die Biirger diirfen gerne durch Weiter-
erzdhlen Werbung fiir ihre Miihle machen,
AH: Wir sind im Arbeitskreis jederzeit an
neuen Gesichtern interessiert. Wir treffen
uns regelméaBig jeden dritten Donnerstag
im Monat um 16.00 Uhr in der Frick-Mihle,
unser Sprecher Karl Reichmann steht tele-
fonisch unter 07631/14603 fur Fragen zur
Verfligung.

Das nachste Treffen istam 15.02.2024
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Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamtliche Engagement von vielen Aktiven in gemeinniitzigen Einrichtungen und
in Vereinen ware das soziale Miteinander in vielen Bereichen nicht mdéglich. Es gilt daher, dieses unermiidliche En-
gagement zu starken und fir ein nachhaltiges Fortbestehen durch nachriickende Ehrenamtliche zu werben. In regel-
maBigen Abstéanden sollen deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen. Ziel soll sein, die Vielfaltigkeit ehrenamtlichen
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Engagements bekannt zu machen, Griinde von Ehrenamtlichen fiir Inr Engagement darzulegen und neue Ehrenamt-
liche fiir den Fortbestand des Ehrenamts zu gewinnen. Heute stellen wir vor:

Glinter Zimmermann vom
Nichtraucher Skat Club Miillheim

Glinter Zimmermann

Das Skatspiel ist kein Gliicksspiel und wird
im badischen Stidwesten an vielen Orten in
meist kleineren Clubs und Vereinen gepflegt.
Es muss ein wenig bedauert werden, dass
das anregende und Freude bringende
Spiel relativ wenige junge Interessen fin-
det. Als ,angewandte Mathematik” verbin-
det es Spal mit Training des Denkvermo-

gens und waére sicher auch dazu geeignet,
die Zahlen der Pisa-Studie zu verbessern.
So ein Skat Club funktioniert aber auch
nur, wenn es einige ldealisten gibt, die
selbstverstandlich ehrenamtlich, zuverlds-
sig und immer die notwendigen Arbeiten
erledigen. Beim Nichtraucher Skat Club ist
dies Glinter Zimmermann aus Liel.

Der Club wurde Ende 1989 gegriindet und
hat aktuell zwischen 10 und 20 Mitglieder.
Gespielt wird nach den Regeln der Deut-
schen Skatordnung je nach Anzahl der
Teilnehmer an 3er- oder 4er-Tischen. Der
Club arbeitet nach dem Prinzip, alle Ein-
nahmen wieder an die Mitglieder zurtick-
zuerstatten, sei es durch Pramiengewinne
anhand der Spielergebnisse, oder auch
durch Finanzierung von Jahresessen etc.
Glinter Zimmermann, Jahrgang 1938, ist
aktuell 2. Vorsitzender, Spielfiihrer und
Schiedsrichter.

Er erstellt die Zusammenfassungen der
einzelnen Spielergebnisse, pflegt die Sta-
tistik ber die laufenden Platzierungen, er-
rechnet die Gewinnpramien und ermittelt

Ehrensache
M bin dabed

den Club-Jahresmeister.

Glinter Zimmermann ist unermidlich und
klaglos seit langer Zeit so gut wie immer
anwesend. Er muss jeweils bis zum Ende
des Skatabends, wenn der langsamste
Tisch seine Spielrunde abgeschlossen hat,
ausharren, denn ihm obliegt es auch, die
Tageseinnahmen an sich zu nehmen und
diese mit den entsprechenden Unterlagen
dem Kassenwart zu Gibermitteln.

Die idealistische Haltung von Giinter
Zimmermann ist umso beeindruckender,
da er noch in weiteren Vereinen auBer-
gewohnlich engagiert war und ist. Seine
Leidenschaft und Hingabe gilt auch der
Bienenzucht, die ebenfalls angesichts sich
verschlechternder Bedingungen eine Auf-
gabe ist, die nicht nur der Honig-Gewin-
nung dient.

Nichtraucher Skatclub Miillheim
Spielabende: jeden Donnerstag im
Gasthaus Warteck in Niederweiler ab
19.30 Uhr

Gaste und mogliche Mitglieder sind
stets willkommen
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Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamtliche Engagement von vielen Aktiven in gemeinniitzigen Einrichtungen und
in Vereinen ware das soziale Miteinander in vielen Bereichen nicht maglich. Es gilt daher, dieses unermidliche En-
gagement zu starken und fiir ein nachhaltiges Fortbestehen durch nachriickende Ehrenamtliche zu werben. In regel-
maBigen Abstanden sollen deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen. Ziel soll sein, die Vielféltigkeit ehrenamtlichen
Engagements bekannt zu machen, Griinde von Ehrenamtlichen fiir Ihr Engagement darzulegen und neue Ehrenamt-
liche fur den Fortbestand des Ehrenamts zu gewinnen. Heute stellen wir vor:

Ehrensache
O bin dabel

Trachtengruppe Hiigelheim:

Wir haben uns anlasslich der Heimatta-
ge in Mullheim im Jahr 2010 gegriindet.
Die meisten Mitglieder tragen die neue
Markgréfler Tracht mit Hornerkappe, ein
kleiner Teil die alte Markgrédfler Tracht,
die sogenannte Vreneli-Tracht.

Wir haben uns aus Interesse an Geschich-
te und Kultur und dem Beduirfnis, uns in
die Dorfgemeinschaft zu integrieren,
gegriindet. Es war auffallig, dass Trach-
ten existierten und sie im gleichen Zuge
aber tiberhaupt nicht getragen wurden.

Als  Trachtengruppe reprasentieren
wir den Ort Hiigelheim und die Stadt
Mullheim und unterstitzen bei diver-
sen Veranstaltungen wie zum Beispiel
dem Neujahrsempfang und dem Stadt-
fest. Ebenso sind wir bei Trachten- und
Brauchtumsumziigen in der Region un-
terwegs.

Wir haben es uns zum Ziel gesetzt, das
historische Erbe am Leben zu erhalten
und es zugleich erlebbar zu gestalten.
Der Kontakt mit den Menschen ist fir
uns die groBte Freude. Wenn wir diesen
ein Lacheln aufs Gesicht zaubern und

sie fir eine kurze Zeit aus dem Alltag
entfliehen konnen, dann sind auch wir
gliicklich.

Unser Brauchtum und unsere Kultur
sind unheimlich vielféltig. Ja, es ist Tra-
dition, aber die Tracht ist trotzdem sehr
modern. Sehr viele Bilder von uns sind
schon um die ganze Welt, nach Amerika
oder China gereist. Wir kénnen damit
Akzente setzen, Menschen verbinden
und unsere liebgewonnenen Traditio-
nen in die Zukunft mitnehmen.

Als langjahrige Mitglieder der Trachten-
gruppe winschen wir uns, dass diese
schone Tradition am Leben erhalten
werden kann. Sie soll aber nicht nur
Uiberleben, sondern wieder den Weg in
den Alltag der Menschen finden. Es wére
toll, wenn die Menschen zum Beispiel
zum Gottesdienst oder zu besonderen
Veranstaltungen wieder in Tracht kom-
men wiirden — wie es sich eben fiir einen
Festtag gehort.

Die Trachtengruppe hat einen grof3en
Vorrat an Schiirzen, Schultertiichern,
Hornerkappen, Zylindern, Gehrécken
etc. im Fundus und ermdglicht eine
schnelle Ausstattung neuer Mitglieder.

Wir freuen uns liber interessierte Biirger,
die Freude und Interesse an Trachten
haben und bereit sind, ein paar Mal im
Jahr in Tracht an Empfangen und Umzu-
gen teilzunehmen.

Kontakt:Trachtengruppe Hiigelheim;
y.dusi@web.de

Foto: Trachtengruppe Hiigelheim

Auf dem Bild: Reiner NuBbaumer und
Yasmin Dusi in der alten Markgréfler
Tracht, im Hintergrund die neue Mark-
grafler Tracht
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Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamtliche Engagement von vielen Aktiven in gemeinnitzigen Einrichtungen
und in Vereinen wdre das soziale Miteinander in vielen Bereichen nicht mdglich. Es gilt daher, dieses unermudli-
che Engagement zu starken und fiir ein nachhaltiges Fortbestehen durch nachriickende Ehrenamtliche zu wer-
ben. In regelmaBigen Abstidnden sollen deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen. Ziel soll sein, die Vielfaltigkeit
ehrenamtlichen Engagements bekannt zu machen, Griinde von Ehrenamtlichen fiir lhr Engagement darzulegen
und neue Ehrenamtliche fiir den Fortbestand des Ehrenamts zu gewinnen.

Heute stellen wir vor:
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Frieder Miiller, Repair-Café

in Miillheim

Meine ehrenamtlichen Téatigkeiten sind
fur mich essentielle Maoglichkeiten,
meine Fahigkeiten dem Gemeinwohl zu
widmen, trotz und gerade auch wegen
meines neurodiversen Handicaps. Diese
Behinderung ist auch meine Starke. Mir
fallt es leicht, burgerschaftliches En-
gagement zu férdern und so habe ich
unser Repair-Café Mullheim, kurz auch
RCM initiiert.

Die Diakonie in Millheim war sofort be-
reit, mir bei der Idee, ein Reparatur-Café
(RCM) zu eroffnen, ihre volle Unterstut-
zung zuzusagen.

Inzwischen existiert das RCM schon seit
7 Jahren und konnte sehr vielen Besu-
chern helfen, Dinge wieder ,zum Lau-

fen” zu bringen: gemeinsam Reparieren
statt einfach in den Mull!

Wir haben nicht nur hervorragende eh-
renamtliche Reparateure, sondern auch
ein Café mit ausgezeichnet leckerem
und gespendetem Kaffee und Kuchen,
besonders von Monika.

Im Café kann man sich gedanklich aus-
tauschen und DIY kennenlernen. DIY be-
deutet ,do it yourself”, auf gut deutsch:
helfe dir selbst. Reparieren kann fast
jede und jeder, insbesondere dank der
unendlich vielen hilfreichen Videos, Pod-
casts, Blogs, etc. unter der Rubrik DIY-hil-
fe im Internet.

Das RCM ist einmal pro Monat, immer am
letzte Freitag von 14-17 Uhr geoffnet.
Treffpunkt ist der ,Werkraum” am ,Tafel-
laden” Gebdudeende links, in der Nahe
des Bahnhofes in Millheim.
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Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamtliche Engagement von vielen Aktiven in gemeinniitzigen Einrichtungen \sb°'$e47

und in Vereinen wére das soziale Miteinander in vielen Bereichen nicht mdglich. Es gilt daher, dieses unermudli- m‘o 04
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ben. In regelméBigen Abstanden sollen deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen. Ziel soll sein, die Vielfaltigkeit 5 3

ehrenamtlichen Engagements bekannt zu machen, Griinde von Ehrenamtlichen fiir Inr Engagement darzulegen
und neue Ehrenamtliche fiir den Fortbestand des Ehrenamts zu gewinnen.

Ehrensache
Ich bin dabel..

Heute stellen wir vor:

Angela Rein, Wohnanlage
auf der Rote (St. Josefshaus)

Unsere Einrichtung ist fiir ca. 1200
Menschen mit Behinderung in unter-
schiedlichen Landkreisen ein liebevol-
les Zuhause. Die Gemeinschaft bietet
jungen Erwachsenen, Erwachsenen und
Senioren Unterstiitzung im Alltag und
vielseitige Moglichkeiten der Freizeitge-
staltung. In vier Wohnungen erhalten 23
Menschen ein individuell zugeschnitte-
nes Angebot, damit jeder selbst bestim-
mend in einer herzlichen und offenen
Atmosphare leben kann.

Neben meinem dualen Studium (Soziale
Arbeit) suchte ich eine sinnvolle Tatig-
keit, um mehr Erfahrungen zu sammeln
und Kompetenzen zu erweitern. Dabei
bin ich auf das St. Josefshaus in Miillheim
gestol3en.

Ich engagiere mich in der individuellen
Begleitung und Unterstlitzung der Men-
schen mit verschiedenen Beddrfnissen.
Durch mein Engagement kann ich mich
personlich weiterentwickeln, mich ein-

bringen und immer wieder neue Erfah-
rungen sammeln. So kann ich gestarkt
durch mein Studium gehen, um den He-
rausforderungen spater besser gewach-
sen zu sein.

Gemeinsame Ausfliige, kreative Work-
shops und Freizeitgestaltung liegen mir
besonders am Herzen. Ich kann sehen
und splren, wie sich durch die Aktivita-
ten Freude und Lebensqualitdt steigert.
Dies bereichert auch mein Leben und ist
eine erfillende Erfahrung. Ich bin dank-
bar, seit tiber einem Jahr Teil in dieser Ge-
meinschaft zu sein, die Dankbarkeit und
Wertschdtzung seitens der Menschen
und der Mitarbeiter in diesem Haus ist
deutlich spirbar.

Insbesondere beeindruckt mich, wel-
chen wertvollen Beitrag jeder Einzelne
zum Wohlbefinden und der Lebensfreu-
de der Menschen beitragen kann. Der
wichtigste Aspekt ist fir mich jedoch
die Bindung zu den Menschen und zum
Team. Der Humor kommt nie zu kurz und
wir haben gemeinsam schone Erinne-
rungen.

Seit diesem Jahr habe ich eine Teilzeitta-
tigkeit bekommen, um mehr Aufgaben
und Verantwortung zu tibernehmen und
mein Wissen zu festigen und auszubau-
en.

Foto: Angela Rein

Die Wohnanlage Auf der Réte ist stets
auf der Suche nach interessierten Ehren-
amtlichen und bietet vielfaltige Moglich-
keiten der Einsatzmdglichkeiten:

Kontakt:

Carena Rieger, Einrichtungsleitung
Breisgau — Hochschwarzwald

Tel: 0151 / 12064323
c.rieger@sankt-josefshaus.de
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gemeinnitzigen Einrichtungen und in Ver-
einen wadre das soziale Miteinander in vie-
len Bereichen nicht méglich. Es gilt daher,
dieses unermidliche Engagement zu stdr-
ken und fiir ein nachhaltiges Fortbestehen
durch nachriickende Ehrenamtliche zu
werben. In regelmaBigen Abstanden sollen
deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen.
Ziel soll sein, die Vielfdltigkeit ehrenamt-
lichen Engagements bekannt zu machen,
Griinde von Ehrenamtlichen fiir ihr Engage-
ment darzulegen und neue Ehrenamtliche
fur den Fortbestand des Ehrenamts zu ge-
winnen.

Heute stellen wir vor:

Irene Frankenschmidt
und Dieter Engel

Wir beide, Irene und Dieter, sind erst seit
einiger Zeit Hugelheimer und wenn man
in einer neuen Umgebung ankommt, sucht
man Kontakte, vielleicht auch besonders,
wenn man wie wir aus dem aktiven Berufs-
leben ausgeschieden ist. So schaut man sich
um, welche Mdglichkeiten sich bieten.

Viel SpaBB macht das Ehrenamt bei
»Most un mehr”

Ich, Dieter, kam 2020 eher zufallig zum AK
+Moscht un mehr”. In einer Anzeige in ,Hallo
Mullheim” wurden fleiBige Helfer fir die
Apfelernte gesucht und so bin ich an einem
Herbsttag zur Streuobstwiese ,Ob dem
Dorf” gegangen und habe mitgeholfen,
die Apfel zu sammeln. Nachdem die Ernte
beendet war, gab es noch ein Vesper, und
ich wurde in der Runde gleich von unserer
Vorsitzenden Monika Eitel als Mitglied in
den AK aufgenommen. Das ging also recht
schnell mit dem Ehrenamt. Und nach ei-
nigen Jahren muss ich sagen, dass es eine
sehr schone und nachhaltige Aufgabe ist.

Ahnlich wie bei Dieter war auch ich mit
Beginn meiner Rente auf der Suche nach
einem Freiwilligendienst ganz in der Nédhe
oder vor Ort. Da ich die Natur liebe, selbst
einen Garten habe und viel Zeit drau3en
verbringe, fiel mir ein kleiner Beitrag tber
den Arbeitskreis ,Moscht un mehr” in der
Badischen Zeitung ins Auge. Das war's -
eine sinnvolle Arbeit zusammen mit an-
deren aus dem Dorf! Schnell war ich nach
einem ersten Treffen mit Monika Eitel schon
Mitglied der Gruppe. - Eine ehrenamtliche
Aufgabe, die Spall macht!

Der AK ,Moscht un mehr” pflegt vier
Streuobstwiesen mit Apfelbdumen in Hi-
gelheim (Burgass, Iridion, Stockacker und
Ob dem Dorf). Die Arbeiten werden durch
die Jahreszeiten bestimmt: Im Winter wird
Insektenschutz durch Anbringen von Leim-
ringen und das Kalken der Stamme durch-
gefiihrt. Ebenso werden die Badume in fest-
gelegten Zeitabschnitten fachmaénnisch
geschnitten. Mit dem Frihjahr beginnen

Tatigkeiten wie Mdhen der Wiesen und Aus-
bringen von Blumensamen fir nitzliche
Insekten. Je weiter das Jahr fortschreitet,
sieht man, wie sich nach der Bliite die ersten
Apfel entwickeln, um dann im Herbst ge-
erntet zu werden. Die Apfel werden in einer
Kelterei zu Apfelsaft verarbeitet, der dann
von den Mitgliedern des AK je nach Ertrag
vom Winter bis ins Friihjahr verkauft wird.

Die Pflege und der Erhalt von Streuobstwie-
sen ist ein wichtiger Beitrag fiir die Okologie
und dienen der Verschénerung der Land-
schaft,auch wenn die Rahmenbedingungen
durch Klimawandel und bevorstehenden
Wegfall von Flachen zunehmend schwie-
riger werden. Die Badische Zeitung hat
dartiber am 20.04.2024 berichtet. Aber die
Arbeit lohnt sich, und es ware wiinschens-
wert, wenn sich noch jlingere Interessenten
fanden, die sich fir diese ehrenamtliche Ta-
tigkeit begeistern konnten. Sie kénnen sich
gerne unter moscht.un.mehr@t-online.de
bei uns melden, wir freuen uns.

AK Moschd
Foto: AK Moschd
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Ich bin dabei.
Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamt-
liche Engagement von vielen Aktiven in
gemeinnitzigen Einrichtungen und in Ver-
einen wdre das soziale Miteinander in vie-
len Bereichen nicht mdéglich. Es gilt daher,
dieses unermudliche Engagement zu star-
ken und fiir ein nachhaltiges Fortbestehen
durch nachriickende Ehrenamtliche zu
werben. In regelmaBigen Abstanden sollen
deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen.
Ziel soll sein, die Vielfdltigkeit ehrenamt-
lichen Engagements bekannt zu machen,
Griinde von Ehrenamtlichen fir lhr Engage-
ment darzulegen und neue Ehrenamtliche
fir den Fortbestand des Ehrenamts zu ge-
winnen.

Heute stellen wir vor:

Michael Nutsch vom
Imkerverein Miillheim e.V.

Ich heiBe Michael Nutsch, bin 1950 geboren
und von Beruf Forster.

1972, nach dem Ende meiner Ausbildung,
war mein erster Arbeitsplatz beim Forstamt
in St. Margen und ich habe mit meiner Fami-
lie in St. Peter gewohnt.

Ein &lterer Forstkollege zeigte mir seine Bie-
nen und bald darauf hatte ich mein erstes
Bienenvolk in selbstgebauten Bienenkas-
ten. Ich wurde Mitglied im Imkerverein St.
Peter und mit unserem Umzug 1980 nach
Mullheim wurde meine Mitgliedschaft in
den Imkerverein Miillheim libertragen.

Flr meine Bienenhaltung war es eine grof3e

Umstellung. In den 1970er-Jahren: lange,
strenge Winter mit viel Schnee im Schwarz-
wald und nun die ,milden Jahreszeiten” im
Markgréflerland. Um so wichtiger war fir
mich der Kontakt mit den Mdllheimer Im-
kern, um von ihrer Erfahrung zu lernen. Bis
heute ist der monatliche Stammtisch die
Gelegenheit fiir den Wissensaustausch.

Als Wahlen anstanden, wurde ich um Mit-
arbeit gefragt und schon war ich 1989 als
2Vorstand im Amt, seit 2001 bin ich der
1Vorsitzende.

Das Vereinsgebiet des Imkervereins Mll-
heim umfasst die Gemeinden Bad Bellin-
gen, Schliengen, Auggen, Neuenburg, Bug-
gingen, Badenweiler und Millheim. Den
Kindergarten und Schulen im Vereinsgebiet
die Arbeit der Bienen naherzubringen und
erlebbar zu machen, ist dem Verein - und
somit natirlich auch mir - ein gro3es Anlie-
gen.

Die Landesgartenschau 2022 in Neuenburg
bot uns die Gelegenheit, diesen Bildungs-
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Imkerverein®Fato: Michdel Nutsch,

auftrag zu optimieren.

Wir hatten Bienenkasten aufgestellt und
konnten mit einem ,gelben Klassenzimmer”
sowie diversen Workshops den Besuchern,
den Schulklassen und Kindergéarten die Be-
deutung der Bestaubungsinsekten hautnah
naherbringen.

Jetzt arbeiten wir daran, dieses ,Gelbe
Klassenzimmer” in Oberweiler wieder auf-
zubauen und dann behindertengerecht zu
gestalten. Die Erfahrungen in der Inklusion,
die wir wahrend der Landesgartenschau
machen durften, wollen wir gerne weiter-
geben. Die Imkereiist ein ,erdendes Hobby”
und die mittlerweile Gber 140 Mitglieder
zeugen von der Bedeutung der Imkerei in
der Gesellschaft.

Stammtisch Imkerverein: Wir treffen uns
mittwochs und freitags im Wechsel, immer
um 20:00 in Mullheim, Imkerfreunde sind
herzlich willkommen.

Infos: www.imkerverein-muellheim.de

Meine Haltung zum
ehrenamtlichen
Engagement:

Wer Not sieht, sollte
fragen, kann ich
helfen? Und wer um
Hilfe gefragt wird,
sollte ,Ja” sagen!”
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das soziale Miteinander
in vielen Bereichen nicht maglich. Es gilt
daher, dieses unermidliche Engagement
zu starken und fur ein nachhaltiges Fort-
bestehen durch nachriickende Ehrenamt-
liche zu werben. In regelmaBigen Abstdn-
den sollen deshalb Ehrenamtliche zu Wort
kommen. Ziel soll sein, die Vielfaltigkeit
ehrenamtlichen Engagements bekannt
zu machen, Griinde von Ehrenamtlichen
fur ihr Engagement darzulegen und neue
Ehrenamtliche fir den Fortbestand des Eh-
renamts zu gewinnen.

Heute stellen wir vor:

Miriam Baron, Sozialstation
Markgraflerland e.V. :
ehrenamtliche Arbeit in der
Betreuung von Menschen mit
Demenz

Miriam Baron

Die Betreuung von Menschen mit Demenz
stellt eine besondere Herausforderung dar.
In den Gemeinden Miillheim, Buggingen,
Sulzburg und Badenweiler gibt es spezielle
Betreuungsgruppen, die sich dieser Aufga-
be widmen und damit einen unverzichtba-
ren Beitrag zur Lebensqualitat der Betrof-
fenen leisten. Diese Gruppen bieten nicht
nur den Erkrankten, sondern auch deren
Angehdrigen wertvolle  Unterstiitzung
und Entlastung. Unsere ehrenamtlichen
Mitarbeiter sind wahre ,Perlen” — mit Herz-
blut, Engagement, Flexibilitdt und neuen
Ideen sorgen sie stets gut gelaunt fir die
bestmdgliche Betreuung der Betroffenen.

Eine wertvolle Stiitze fiir die Familien

Unsere Betreuungsgruppen bieten Men-
schen mit Demenz und psychischen Er-
krankungen einen sicheren und geschiitz-
ten Raum, in dem sie sich wohlfiihlen und
betreut werden kénnen.

Gleichzeitig gewinnen die Angehdrigen
wertvolle Zeit zur Erholung und kdénnen
darauf vertrauen, dass ihre Liebsten in
guten Handen sind.

Qualifizierte Fachkréfte, unterstltzt von
engagierten ehrenamtlichen Mitarbeitern,
sorgen dafiir, dass die Betreuung sowohl
professionell als auch liebevoll erfolgt.

Die Gruppenstunden sind dabei so ge-
staltet, dass sie den Erkrankten sinnvolle
Beschaftigung und Lebensfreude schen-
ken. Dies tragt entscheidend dazu bei, die
Lebensqualitat der Betroffenen zu verbes-
sern und den Alltag zu bereichern.

Unsere ehrenamtlichen Mitarbeiter und
Gruppenleitungen leisten mit Hingabe

und Herzblut eine groBartige Arbeit, die
fur die Betroffenen und deren Familien von
unschatzbarem Wert ist. Ihr Einsatz ermo6g-
licht es, den Alltag der Betroffenen sinnvoll
zu gestalten und ihnen Lebensqualitat zu-
riickzugeben. Sie erhalten daftir viel Dank-
barkeit und erflillende Momente.

Unsere Geschéftsfiihrung unterstiitzt die-
ses Projekt ausdriicklich und steht allen
Engagierten immer zur Seite. Dies ist eine
enorme Wertschdtzung und Motivation
fur unsere ehrenamtlichen Mitarbeiter. Es
tragt maBgeblich dazu bei, die Betreuung
in unseren Gruppen auf einem hohen Ni-
veau zu halten und immer weiter zu ver-
bessern.

Lernen Sie uns kennen

Wenn auch Sie Interesse daran haben, sich
zu engagieren, laden wir Sie ein, uns ken-
nenzulernen.

Erfahrung in der Betreuung ist nicht zwin-
gend erforderlich - was zdhlt, ist lhre
Freude am Umgang mit Menschen und
Ihre Bereitschaft, sich einzubringen. Ge-
meinsam schaffen wir ein sicheres Umfeld
fir Menschen mit Demenz und schenken
ihnen Lebensfreude - werden Sie Teil die-
ses wichtigen Engagements!

Besuchen Sie unsere Homepage unter
https://asd-verein.de oder rufen Sie uns an,
um mehr Giber uns zu erfahren.

Kontakt:

Miriam Baron

Sozialstation Markgréflerland e.V.
Bereichsleitung Unterstilitzungsdienste
+49 (0)7631/1777-26
demenz@asd-verein.de
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EHRENAMT, SENIOREN UND INTEGRATION

Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamt-
liche Engagement von vielen Aktiven in
gemeinnitzigen Einrichtungen und in Ver-
einen ware das soziale Miteinander in vie-
len Bereichen nicht moglich. Es gilt daher,
dieses unermidliche Engagement zu star-
ken und fir ein nachhaltiges Fortbestehen
durch nachriickende Ehrenamtliche zu
werben. In regelmaBigen Abstanden sollen
deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen. Ziel soll sein, die Vielfal-
tigkeit ehrenamtlichen Engagements bekannt zu machen, Griinde
von Ehrenamtlichen fuir lhr Engagement darzulegen und neue Eh-
renamtliche flr den Fortbestand des Ehrenamts zu gewinnen.
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Heute stellen wir vor:
Waltraud Bach Hospizgruppe Markgraflerland:

2012 bin ich durch person-
lichen Kontakt zu der Hos-
pizgruppe Markgréflerland
gekommen und habe nach
einer intensiven vorberei-
tenden Schulung als eh-

renamtliche Mitarbeiterin
angefangen.
Seitdem ich entschieden

habe, mich ehrenamtlich
in der Sterbebegleitung zu
engagieren, hat sich mein
Blick auf das Leben und den
Tod grundlegend verdn-
dert.

Die Sterbebegleitung lehrte mich bewusster zu leben: Ich erlebe
das Ende eines Lebens, was mich daran erinnert, wie wertvoll jeder
Augenblick ist. Der Tod verliert in dieser Arbeit seine Schrecken und
wird wieder zu etwas Natiirlichem, zu einem Ubergang, den wir alle
durchleben werden.

Ich bin davon iberzeugt, dass niemand allein sterben sollte. Der Tod
ist wie die Geburt ein Teil des Lebens. Dieser Teil des Lebens wird

aber in unserer Gesellschaft oft verdrangt.

Viele Menschen sterben einsam, ohne jemanden, der ihnen in den
letzten Stunden beisteht. Diese Vorstellung beriihrt mich tief und
zeigt mir, wie wichtig es ist, die sterbenden Menschen auf ihrem
letzten Weg zu begleiten und ihnen Wiirde und Trost zu spenden.

Die umfassende Schulung, die alle im Team durchlaufen mussen,
bereitet uns darauf vor, nicht nur fachlich, sondern auch emotional
fiir die Betroffenen da zu sein.

Dabei geht es nicht darum, den Tod zu verhindern oder hinauszu-
zdgern - es geht darum, auch gerade in der letzten Phase des Le-
bens prasent zu sein. Ich glaube, dass wir durch unsere Ruhe und
Empathie viel weitergeben kdnnen - vor allem die Sicherheit, dass
niemand im Sterben allein sein muss.

Der personliche Gewinn besteht in den gemachten Erfahrungen
und der Dankbarkeit, die uns in der Begleitung oft entgegenge-
bracht wird.

Mein Engagement ist flir mich eine der wertvollsten Tatigkeiten, die
ich mir vorstellen kann: es gibt den Menschen in ihrer schwersten
Zeit Halt und starkt gleichzeitig den gesellschaftlichen Zusammen-
halt in unserer Stadt.

Ich méchte mit meinem Engagement auch dazu beitragen, das Be-
wusstsein flr die Sterbebegleitung zu starken. In Millheim setze
ich mich dafiir ein, dass wir offener tiber den Tod sprechen und fiir-
einander da sind. Ich wiinsche mir, dass mehr Menschen den Wert
ehrenamtlicher Arbeit erkennen und sich einbringen, denn jede hel-
fende Hand trdagt zu einem besseren Miteinander bei.

Wir feiern dieses Jahr unser

30-jahriges Jubilaum!

An Allerheiligen, dem 1. November, gibt es einen Trauergottesdienst
fur alle auf dem Zentralfriedhof in Niederweiler.

Flr 2025 ist eine groBere Veranstaltung geplant, bei der wir dieses
besondere Jubildum noch einmal in einem gréBeren Rahmen wiir-
digen und feiern wollen.

Kontakt: Waltraud Bach,
Telefon: 07631 172682
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EHRENAMT, SENIOREN UND INTEGRATION

Ohne Ehrenamt und ohne das ehrenamtliche En-
gagement von vielen Aktiven in gemeinnitzigen
Einrichtungen und in Vereinen wére das soziale Mit-
einander in vielen Bereichen nicht méglich. Es gilt
daher, dieses unermidliche Engagement zu starken
und fir ein nachhaltiges Fortbestehen durch nach-
rickende Ehrenamtliche zu werben. In regelméaBligen Abstdnden
sollen deshalb Ehrenamtliche zu Wort kommen. Ziel soll sein, die
Vielfaltigkeit ehrenamtlichen Engagements bekannt zu machen,
Griinde von Ehrenamtlichen fiur Ihr Engagement darzulegen und
neue Ehrenamtliche fiir den Fortbestand des Ehrenamts zu gewin-
nen.
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Heute stellen wir vor:

Mein Engagement in der Initiative
Soziale Stadt Miillheim

Offenes Cafe- ISS

Wir, eine Reihe von Millheimer Biirgern, haben 2020 die ,Initiative
Soziale Stadt Millheim e.V.” gegriindet. Der Verein arbeitet gemein-
nitzig und will sich fir die Belange vor allem von Menschen mit klei-
nem Geldbeutel einsetzen.

Unsere zwei sozialen Projekte:

das Offene Café und unser kostenloser Verleih von Ubertragbaren
Regiokarten an Personen, die Sozialleistungen erhalten. (beides

montagnachmittags, 14.30 Uhr, Begegnungsstatte im Eliheim)
Natirlich geht es bei diesem Verleih um den sog. ,Tropfen auf den
heiBen Stein“, nachdem die verschiedenen politischen Initiativen
fur ein verbilligtes Regiosozialticket an den Kreistagsmehrheiten al-
lesamt gescheitert sind.

Unser dltestes Projekt ist das Offene Café. Wir haben damit nach den
Corona-Lockdowns im Friihjahr 2022 begonnen, nachdem wir uns
seit 2020 bei der Stadt Millheim immer wieder fiir ein stadtisches
Begegnungszentrum eingesetzt hatten. Das Offene Café hat sich in
den 2 Jahren zu einer festen Millheimer Einrichtung etabliert, die
noch immer wachst.

Unsere kommunalpolitischen Aktivitaten

Vor allem Menschen mit wenig Einkommen oder fehlendem Ver-
mogen sind besonders auf eine funktionierende Infrastruktur in der
Daseinsvorsorge angewiesen.

Die Initiative Soziale Stadt war maf3geblich an der Stadtbusinitiati-
ve im Jahr 23 beteiligt. 15 Minuten-Midibus-Taktverkehr zwischen
Bahnhof und Stadtzentrum! 30 Minuten-Taktverkehr zwischen
Bahnhof und Nord- sowie Stidstadt!

Ab Dezember 23 bereiteten wir einen Einwohnerantrag zur Eingabe
in den Gemeinderat vor und konnten in kurzer Zeit dafiir Gber 600
Unterschriften sammeln, mehr als gesetzlich gefordert ist. Der Ge-
meinderat beschloss, fir die Planung eines Stadtbusses Geld in den
Haushalt 2025 einzustellen. Doch bis zur Umsetzung des Gemein-
deratsbeschlusses scheint es noch ein langerer Millheimer Weg zu
sein. Die Notwendigkeit einer verldsslichen, schnellen Verbindung
zwischen Stadt und Bahnhof erhélt nun jedoch auch aufgrund der
SchlieBung der Notfallpraxis und der Geburtshilfestation besonde-
re Brisanz.

In eigener Sache

Wir suchen engagierte Mitbirgerinnen und Biirger, die uns und un-
sere Projekte mit neuen Ideen oder einfach auch durch Vereinsmit-
gliedschaft unterstitzen!

Die Besucherzahlen unseres Cafés sind standig gestiegen. Bisher
hatten wir keine Mihe, zuverldssige, ehrenamtliche Personen zu
finden, die den Cafébetrieb am Nachmittag durchfiihren. Diese Ar-
beit wird als sinnstiftend erlebt und macht viel SpaB3. Wir brauchen
jedoch noch Hilfe bei den Vorbereitungsarbeiten am Montag-
vormittag, sonst ist die Existenz unsere Cafés gefahrdet. (Ein-
kauf, Vorbereitung des Buffets, Transport der Einkaufe in die Begeg-
nungsstatte).

Wollen Sie sich beteiligen? Kontakt unter: kontakt@initiative-sozia-
le-stadt.de, www.initiative-soziale-stadt.de, Tel.174488 oder 9387980
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Melissa Kopp, Schriftfiihrerin bei den Vogisser

Fiiiirhexe e.V.

Seit 2003 bereichert unser Verein, die Vogisser Fulirhexe e.V., nicht
nur die Millheimer Fastnacht, sondern ist das ganze Jahr Uber
eine tragende Saule des Vogisheimer Dorflebens. Mit vielfaltigen
Festen und Aktivitaten, wie unter anderem der Kinderfastnacht,
dem Schlachtplattenfest, dem Dorfflohmarkt, dem Adventstreff
oder unserem Sommerfest ,Fllrhexe Fllrobe”, sprechen wir
Jung und Alt gleichermaf3en an.

Seit April 2024 bin ich bei uns als Schriftfiihrerin tatig. Durch die
Maoglichkeit erst als Beisitzerin im Vorstand zu starten, konnte ich
mich gut in meine Rolle einarbeiten und kann jederzeit auf die
Unterstiitzung der anderen Vorstandsmitglieder zéhlen.

Ich kimmere mich als Schriftflihrerin unter anderem um die Do-
kumentation unserer Mitglieder, Veranstaltungen & Sitzungen,
die Kampagnen- und Busplanung der Fastnachtssaisons, bin die
Ansprechpartnerin fir unsere Anwarter und Anwaérterinnen, ma-
nage unsere Social Media Accounts und versuche dafiir zu sor-
gen, dass alle mindestens genauso viel Spal haben wie ich ;-). Im
Amt des Schriftflhrers hat man bei uns das ganze Jahr tiber was
zu tun, wodurch man nie den Kontakt zu den Mitgliedern verliert
- das schatze ich sehr.

Ein besonderes Merkmal der Flirhexe ist die generationeniiber-
greifende Gemeinschaft. Hier kommen Menschen aller Altersklas-
sen zusammen, um gemeinsam das Dorfleben zu gestalten.
Dieses Zusammenspiel starkt nicht nur das Miteinander im Ort,
sondern bietet uns Mitgliedern auch persénliche Bereicherung:
Wir werden Teil einer herzlichen Gemeinschaft, lernen viele neue
Leute kennen und erleben, wie viel Freude gemeinsames Engage-
ment bereiten kann.

Unser Verein lebt von der Begeisterung seiner Mitglieder, die sich
mit groBer Freude einbringen. Das Besondere dabei ist, dass es

Unser Gemeinwesen lebt von ehrenamtlicher Arbeit. Das Ehrenamt ist der Kitt, der unsere Gesellschaft zusammen-
halt. Ohne das ehrenamtliche Engagement von zahlreichen Menschen wére das soziale Miteinander in vielen Berei-
chen in Mullheim nicht méglich. Wir mochten daher dieses unermidliche Engagement starken und fiir ein nachhal-
tiges Fortbestehen durch nachriickende Ehrenamtliche werben. In regelméaBigen Abstanden berichten hier deshalb
Ehrenamtliche, die sich in oder fiir Millheim engagieren. Wir méchten damit die Vielfaltigkeit ehrenamtlicher En-
gagements bekannt machen, Griinde von Ehrenamtlichen fir ihr Engagement darlegen und neue Ehrenamtliche
fur den Fortbestand des Ehrenamts gewinnen. Heute stellen wir vor:
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sich nicht wie Arbeit anfiihlt, sondern eher wie ein Treffen unter
Freunden.

Ohne das gemeinsame Anpacken ware die Vielfalt der Angebote
nicht moglich. Doch genau dieser Teamgeist ermdglicht es, das
Dorfleben fiir alle zu bereichern. Wahrend wir als Fltrhexe mit
viel Freude organisieren und mitwirken, profitieren letztlich alle
Vogisheimer davon - und der Spall kommt dabei definitiv nie zu
kurz.

Wir sind ein Verein, der das Jahr tiber nicht nur lacht und feiert,
sondern auch bewegt - fiir und mit Végisheim.

Wer Lust hat, bei uns mitzuwirken oder gerne mal einen Eindruck
von unseren Festlichkeiten bekommen mdéchte, kann sich gerne
per Mail an uns wenden unter schriftfuehrer@fueuerhexe.de oder
Uber Instagram auf dem Laufenden bleiben (@voegisser_fueuer-
hexe). Wir freuen uns auf euch!




